
INICIO 

Este módulo está diseñado para proporcionar a los par ticipantes conocimientos 

y prepararlos para una amplia gama de opor tunidades de empleo y formación. 

Específ icamente,  a través de este módulo,  los par ticipantes obtendrán 

información sobre términos clave relacionados con el  desarrol lo local ,  

explorarán el  impacto de las pol ít icas económicas y las iniciativas comunitarias 

en el  desarrol lo local y la cohesión social ,  y mucho más. 

 

 

ES y Desarrollo local
MÓDULO 3



Este  módulo  es  uno de  los  resu l tados  de l  Proyecto  Better  Cooperate ! .   

 

E l  proyecto  educat ivo  Better  Cooperate !  a  t ravés  de  los  va lores  de  la  economía  soc ia l  como una 

forma de  for ta lecer  la  soc iedad,  es  un  proyecto  que  combina los  campos de  la  educac ión  y  e l  

emprendimiento  soc ia l  en  sus  act iv idades .  Su  ob jet ivo  es  aumentar  la  capac idad de l  sector  de  

la  economía  soc ia l  para  l levar  a  cabo act iv idades  educat ivas  en  e l  campo de l  emprendimiento  

soc ia l  y,  as í ,  fo rmular  una respuesta  efect iva  a  los  desaf íos  de l  mundo moderno y  aumentar  la  

in ic iat iva  y  e l  emprendimiento  de  los  jóvenes  y  su  inc lus ión  efect iva  en  la  v ida  soc ia l  y  

profes iona l  de  sus  soc iedades .  

 

 

ACERCA DE ESTE MÓDULO

Número del proyecto: 2023-1-PL01-KA220-YOU-000158100
 
Financiado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen a su(s) autor(es) y no re�ejan 
necesariamente los de la Unión Europea o los de la Agencia Ejecutiva Europea de Educación y Cultura (EACEA). Ni la Unión 
Europea ni la EACEA pueden ser considerados responsables de ellos.



ES y el cambio 

climático 
 

ES y el envejecimiento 

de la sociedad 
 

ES y la transformación 

digital 
 

ES y el desarrollo local 

 

ES y las 

desigualdades 
 

ES y la primacía de los 

valores sobre la ganancia 
 

Curso Better Cooperate!

1 2 3

4 5 6



INICIO 

INTRODUCCIÓN
Módulo 3: Economía social y desarrollo local

Las medidas convencionales de crecimiento económico son cada vez menos aceptables en el contexto 
global actual, a menos que vayan acompañadas de compromisos con la sostenibilidad ambiental, la 
inclusión social y el bienestar comunitario. Este programa investiga los fundamentos del desarrollo 
local y la economía social, explorando cómo estas ideas entrelazadas pueden impulsar cambios 
constructivos a nivel comunitario. 
 

¿Cuál es el papel de la 

economía social?



reinterpretar la prosperidad dando igual peso a los 

objetivos ambientales y sociales además de los 

económicos. Grupos como organizaciones sin �nes 

de lucro y cooperativas abordan activamente las 

necesidades de la comunidad, promueven la inclusión 

y avanzan la sostenibilidad. 

 



Pero primero... ¡Vamos a comprobar cuánto sabes ya!

Siguiente

La cohesión social y el desarrollo local son factores

interrelacionados que son esenciales para la sostenibilidad

y viabilidad de una comunidad.

Enviar

Verdadero Falso



Siguiente

El desarrollo local es una estrategia integral diseñada para mejorar la

cohesión social, el crecimiento económico y la protección ambiental

en áreas especí�cas. ¿Cómo mejora el bienestar de los residentes?

(solo 3 respuestas son correctas)
Puedes seleccionar más de una respuesta

Enviar

Crear empleo

Movilizar recursos



Ahora que las bases están 

establecidas, ¡es hora de 

comenzar!  

 

Pero antes de sumergirnos en los 

conceptos teóricos del 

envejecimiento, queremos 

re�exionar sobre cómo este 

fenómeno complejo impacta 

nuestras necesidades sociales 

básicas. ¡Comienza la 

autorreflexión!



Las políticas económicas en diferentes niveles gubernamentales impactan en 

gran medida el desarrollo local.

Las iniciativas comunitarias, a menudo lideradas por organizaciones sin �nes de 

lucro y líderes locales, complementan los esfuerzos del gobierno.

  

 

¿Cómo interactúan dinámicamente las iniciativas impulsadas por la 
comunidad y las políticas económicas, y cómo esto afecta la 
cohesión social y el desarrollo local? 
 
 

Según la OCDE, el desarrollo local es:  
"El proceso de mejorar la calidad de vida y el bienestar económico de las 
personas que viven en áreas relativamente aisladas y menos pobladas. A 
menudo se asocia con el desarrollo rural, pero también puede ser 
relevante para las áreas urbanas. Generalmente implica la creación de 
empleos y ingresos, el acceso a servicios por parte de los pobres y el uso 
de recursos naturales de manera sostenible a largo plazo." 
 
 



CLLD y participación cívica juvenil

¿Qué barreras existen para la 
participación inclusiva en los 
esfuerzos de desarrollo local?
 
 
 

Desarrollo Comunitario Local Liderado (CLLD)  

 ¿Por qué la participación cívica juvenil?

La participación inclusiva en los 
esfuerzos de desarrollo local es 
crucial para promover un 
progreso sostenible y justo 
dentro de las comunidades.



Compromiso cívico juvenil es esencial para crear una 

sociedad justa, ya que fomenta compromisos de por vida con la 

democracia y anima a perspectivas diversas. Involucrar a los 

jóvenes mejora el rendimiento de la comunidad, habilidades y 

compromiso, bene�ciando en última instancia a la sociedad en 

su conjunto. Su participación es crucial para abordar diversos 

problemas sociales y contribuye a decisiones más 

representativas tanto a nivel nacional como local. La UE destaca 

la importancia del compromiso juvenil para mejorar el 

rendimiento académico, el bienestar, el desarrollo de habilidades 

y la movilidad económica, subrayando su papel en la 

construcción de una sociedad justa y equitativa. 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=WbAUNfsG1uA&list=PLocST8_B8egYEVgkZHqzsDAguby5KZez0&index=2


Desarrollo Comunitario Liderado por la 

Comunidad (CLLD) es una iniciativa de la UE 

que capacita a las comunidades locales para 

diseñar e implementar estrategias de desarrollo 

para sus áreas. Prioriza la participación de los 

ciudadanos en los procesos de toma de 

decisiones, con el objetivo de fomentar un 

desarrollo inclusivo y sostenible.  

 

 
¡DESCUBRE 

MÁS!

https://ec.europa.eu/regional_policy/en/information/publications/brochures/2014/community-led-local-development


De�nir claramente las expectativas, roles y obligaciones para los niños y 
otras partes involucradas

Dar responsabilidades de toma de decisiones a los jóvenes y crear 
comités asesores bien de�nidos

Preguntar regularmente a los jóvenes. Tener un proceso de�nido para 
manejar y reaccionar a los comentarios.Fomentar la defensa de la juventud

Respetar y valorar las opiniones de los jóvenes 
 

Utilizar un lenguaje educado, accesible y comprensible para todas las 
partes 
 Brindarles apoyo oportuno y su�cientes recursos, tanto �nancieros como 

no �nancieros 

Alentar a los jóvenes y a las comunidades que representan a trabajar 
juntos y proporcionar retroalimentación

Involucrar a los jóvenes en los procesos de toma de decisiones e 
implementación con seguridad y e�cacia

Técnicas para desarrollar relaciones profundamente 
significativas con los jóvenes



Programas de formación y prácticas 

 

Fomentar y apoyar 
iniciativas lideradas por jóvenes

Consejos asesores juveniles

Talleres y formaciones 
liderados por jóvenes

Asesoramiento entre compañeros 
 

Metodologías de desarrollo de liderazgo juvenil 



Diseña programas estructurados de mentoría 

entre pares donde jóvenes más experimentados 

apoyen a sus compañeros más jóvenes en su 

crecimiento personal y cívico. Los mentores 

deben recibir capacitación preparatoria, objetivos 

claros y materiales de orientación. Este método 

fomenta el liderazgo, la empatía y las habilidades 

de comunicación tanto en mentores como en 

mentees. 

 



Establecer consejos o juntas de asesoramiento 

juvenil a nivel local o escolar con un mandato 

claro y una in�uencia real en la toma de 

decisiones. Involucrar a los jóvenes desde el 

principio en el diseño conjunto de políticas o 

proyectos y ofrecerles capacitación en hablar en 

público, desarrollo de políticas y gestión de 

con�ictos. 

 



Proporcionar �nanciamiento, mentoría y visibilidad para 

proyectos e iniciativas liderados por jóvenes que aborden 

necesidades locales especí�cas. La asistencia debe 

incluir:

Orientación metodológica (gestión del ciclo del 

proyecto)

Recursos �nancieros y logísticos

Mentoría adulta y seguimiento

Esto fomenta la responsabilidad y el liderazgo 

práctico en entornos reales.

 



Incentivar a los jóvenes a liderar la organización y 

entrega de talleres sobre temas como:

Participación cívica

Diseño de proyectos sociales

Plani�cación de eventos

Comunicación efectiva

Sostenibilidad local

Este enfoque de pares a pares empodera a los 

jóvenes, fortalece la pertenencia al aprendizaje 

y promueve la iniciativa.



Desarrollar programas de formación y oportunidades 

de prácticas locales en instituciones públicas, ONG, 

empresas sociales o administraciones locales. Estas 

experiencias ayudan a los jóvenes:

Construir habilidades prácticas (técnicas y sociales)

Fortalecer su conciencia cívica

Comprender la gobernanza local y la dinámica 

comunitaria.



 

 

Las habilidades blandas como la con�anza, el 

trabajo en equipo, la automotivación, el 

establecimiento de contactos, las habilidades de 

presentación, se consideran importantes para la 

empleabilidad y la adaptabilidad de los 

ciudadanos de Europa.

 

Las habilidades blandas son esenciales para 

cómo trabajamos juntos y cómo in�uimos en las 

decisiones que tomamos cada día, y pueden ser 

más importantes que las habilidades técnicas en 

los lugares de trabajo actuales.  

 

La falta de habilidades blandas a menudo solo se 

descubre una vez que la persona ya está 

trabajando en el puesto. 

 

 

La importancia de la 
empatía

Comunicación asertiva 

 



La idea central es que al generar empatía entre los 

participantes en la conversación, será más fácil 

para ellos compartir sus necesidades y discutir una 

solución para satisfacerlas, facilitando y haciendo 

más efectivas las futuras interacciones mediante la 

observación y la no juzgación para expresar de 

manera concreta los sentimientos y necesidades. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=INdKgBPEI-8


El concepto de comunicación no violenta (CNV) fue 
de�nido por Marshall Rosenberg y es una forma de 
diálogo asertivo que ha demostrado ser exitosa 
cuando se aplica en entornos organizacionales 
corporativos, educación y mediación en zonas de 
con�icto.

Descubre más

https://www.cnvc.org/learn/what-is-nvc


Considera clasi�car las siguientes habilidades blandas desde la que más con�anza te 

da hasta la que más necesitas mejorar.

habilidades de 
comunicación

habilidades 
interpersonales

habilidades de 
presentación

habilidades de 
pensamiento crítico

habilidades de trabajo 
en equipo

habilidades para 
resolver problemas



¡Y ahora vamos a 
poner a prueba los 
nuevos aprendizajes!



Pregunta 1/3Cuestionario
¿Qué papel pueden desempeñar los jóvenes en las iniciativas
de desarrollo local?

Enviar

Pueden ofrecer perspectivas nuevas e ideas innovadoras

Por lo general, son demasiado inexpertos para contribuir de manera signi�cativa

Son los únicos responsables de implementar ideas generadas por las generaciones
mayores

A menudo obstaculizan el progreso debido a su falta de comprensión de los problemas
l l



Pregunta 2/3Cuestionario

¿Cuál de las siguientes estrategias pueden emplear los
jóvenes líderes para mejorar sus habilidades de
liderazgo?

Enviar

Evitar la delegación de tareas

Ignorar los comentarios del equipo

Construir con�anza y buena relación con los miembros del equipo

Tomar decisiones sin considerar la opinión del equipo



Pregunta 3/3Cuestionario

¿Cuáles son algunas de las principales barreras que
limitan la participación inclusiva en los procesos de
desarrollo local, especialmente para los grupos
marginados?
Puedes seleccionar más de una respuesta

Enviar

Falta de acceso a la información sobre los procesos de toma de decisiones

Sobrerrepresentación de mujeres y jóvenes en las estructuras de decisión local

Barreras culturales y lingüísticas que impiden una colaboración efectiva y una
comprensión mutua



¡Inspírate con quienes ya lo están haciendo!
Descubre algunos proyectos que implementaron nuevas estrategias y crearon 
innovación en el campo del desarrollo local y el emprendimiento social



¡Felicidades! ¡Has completado 
el módulo!

 
Ahora has adquirido un conocimiento más profundo sobre los principales desafíos e impactos de la economía social y el 

desarrollo local.  Al reconocer estos desafíos, estás mejor preparado para pensar críticamente sobre la inclusión de la juventud, 
las nuevas oportunidades y el crecimiento comunitario en el mundo que te rodea. 

 
Aspectos clave:

 
Comprender los desafíos de la economía social y el desarrollo local te ayuda a reconocer la importancia de la inclusión juvenil y 

la creación de nuevas oportunidades dentro de tu comunidad. Al pensar críticamente sobre estos temas, puedes apoyar un 
crecimiento comunitario sostenible y contribuir a cambios positivos.

 
 ¿Qué sigue?

 
 Re�exiona sobre cómo la juventud y el desarrollo local afectan a tu comunidad

Aplica lo que has aprendido para cuestionar sistemas injustos
Mantente informado y apoya iniciativas que promuevan el desarrollo local



LEER MÁS

¿Te gustaría explorar este tema más a fondo?

VER

LEER MÁS

La Economía Social

Comisión de la UE

InternetMatters 
 

leer/explorar

Resumen animado del libro 
Comunicación Asertiva de 
Marshal Rosenberg  

LEER MÁS LEER MÁS

Proyecto YLLD y Plataforma de E-
learning:  

 

¿Qué es la economía social?

https://single-market-economy.ec.europa.eu/sectors/proximity-and-social-economy/social-economy-eu_en
https://www.internetmatters.org/it/advice/by-activity/social-media-advice-hub/social-media-benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=MAVjZu479jM
https://www.youtube.com/watch?v=8sjA90hvnQ0
https://www.internetmatters.org/it/advice/by-activity/social-media-advice-hub/social-media-benefits/
https://www.internetmatters.org/it/advice/by-activity/social-media-advice-hub/social-media-benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=jNZX_9xIYU8


Ahora que has aprendido sobre economía social y 
desarrollo local descubre su papel y desafíos en el 
campo de transformación digital en el próximo 
módulo del curso:

IR AL MÓDULO 4

Descubre más sobre el proyecto Better Cooperate! 
en nuestra web


