
INIZIA 

Questo modulo è progettato per fornire ai  par tecipanti  conoscenze e 

prepararl i  a una vasta gamma di opportunità di  lavoro e formazione. In 

par ticolare,  attraverso questo modulo,  i  par tecipanti  acquisiranno 

approfondimenti  sui  termini chiave relativi  al lo svi luppo locale,  esploreranno 

l ' impatto del le pol it iche economiche e del le iniziative comunitarie sul lo 

svi luppo locale,  sul la coesione sociale e molto altro.  

 

 

Sviluppo Locale e Sviluppo Sociale
MODULO 3



Questo  corso  è  uno de i  r i su l tat i  de l  progetto  Better  Cooperate ! .   

 

I l  p rogetto  Better  Cooperate !  Educazione attraverso e  per  i  va lor i  de l l 'economia soc ia le  come 

modo per  rafforzare  la  soc ietà  è  un  progetto  che  combina i  campi  de l l 'educaz ione  e  

de l l ' imprendi tor ia  soc ia le  ne l le  att iv i tà .  I l  suo  ob iett ivo  è  aumentare  la  capac i tà  de l  settore  

de l l 'economia  soc ia le  d i  svo lgere  att iv i tà  educat ive  ne l  campo de l l ' imprendi tor ia  soc ia le  e  

qu ind i  formulare  una r isposta  eff i cace  a l le  s f ide  de l  mondo moderno e  aumentare  l ' in iz iat iva  e  

l ' imprendi tor ia l i tà  de i  g iovan i  e  la  lo ro  e ff i cace  inc lus ione  ne l la  v i ta  soc ia le  e  profess iona le  

de l le  lo ro  soc ietà .  

 

 

INFORMAZIONI SU QUESTO CORSO

Numero del progetto: 2023-1-PL01-KA220-YOU-000158100
 
Il progetto è co�nanziato dall'Unione Europea nell'ambito di Erasmus+. Il supporto della Commissione Europea per la produzione 
di questa pubblicazione non costituisce un'approvazione dei contenuti, che ri�ettono solo le opinioni degli autori, e la 
Commissione non può essere ritenuta responsabile di alcun uso delle informazioni in essa contenute.
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INIZIO 

INTRODUZIONE
Modulo 3 : SE e Sviluppo Locale

Le metriche convenzionali di crescita economica stanno diventando meno accettabili nel contesto 
globale in rapido cambiamento di oggi, a meno che non siano accompagnate da impegni per la 
sostenibilità ambientale, l'inclusione sociale e il benessere della comunità. Questo programma indaga i 
fondamenti dello sviluppo locale e dell'economia sociale, esplorando come queste idee intrecciate 
possano guidare cambiamenti costruttivi a livello comunitario. 
 

Qual è il ruolo dell'economia 

sociale?



reinterpretare della prosperità dando uguale 

importanza agli obiettivi ambientali e sociali oltre a 

quelli economici. Gruppi come le organizzazioni senza 

scopo di lucro e le cooperative a�rontano attivamente 

le esigenze della comunità, promuovono l'inclusività e 

favoriscono la sostenibilità. 

 



Ma prima.... verifichiamo quanto sai già!

Avanti

La coesione sociale e lo sviluppo locale sono fattori

interconnessi, essenziali per garantire la sostenibilità e la

vitalità di una comunità.

Invia

Vero Falso



Avanti

Lo sviluppo locale è una strategia globale progettata per migliorare la

coesione sociale, la crescita economica e la protezione ambientale in

aree speci�che. Come migliora il benessere dei residenti? (sono

corrette solo 3 risposte)
Puoi selezionare più di una risposta

Invia

Creare occupazione

Facilitare investimenti �nanziari per promuovere la crescita economica



Ora che le basi sono state stabilite, 

è il momento di iniziare!  

 

Ma prima di immergerci nei 

concetti teorici 

dell'invecchiamento, vogliamo 

ri�ettere su come questo 

complesso fenomeno in�uenzi i 

nostri bisogni sociali di base.

Inizia l'auto-riflessione!



Le politiche economiche a diversi livelli di governo in�uenzano notevolmente lo 

sviluppo locale.

Le iniziative comunitarie, spesso guidate da organizzazioni non pro�t e leader 

locali, integrano gli sforzi del governo.

  

 

Come interagiscono dinamicamente le iniziative guidate dalla 
comunità e le politiche economiche e come questo influisce sulla 
coesione sociale e sullo sviluppo locale? 
 
 

Secondo l'OCSE, lo sviluppo locale è:  

"Il processo di miglioramento della qualità della vita e del benessere 
economico delle persone che vivono in aree relativamente isolate e meno 
popolate. Spesso associato allo sviluppo rurale, può essere rilevante 
anche per le aree urbane. Tipicamente comporta la creazione di posti di 
lavoro e reddito, l'accesso ai servizi per i poveri e l'uso delle risorse 
naturali in modo sostenibile nel lungo termine." 

 

 



CLLD e impegno civico dei giovani

Quali ostacoli alla 
partecipazione inclusiva negli 
sforzi di sviluppo locale?
 
 
 

Sviluppo Locale Guidato dalla Comunità (CLLD) 

 Perché l'impegno civico dei giovani?

La partecipazione 
inclusiva agli sforzi di 
sviluppo locale è 
fondamentale per 
promuovere un 
progresso sostenibile 
e giusto all'interno 
delle comunità.



Coinvolgimento civico giovanile è essenziale per creare una 

società giusta, poiché coltiva impegni duraturi alla democrazia e 

incoraggia prospettive diverse. Coinvolgere i giovani migliora le 

prestazioni della comunità, le competenze e l'impegno, 

bene�ciando in�ne la società nel suo insieme. La loro 

partecipazione è cruciale nell'a�rontare varie questioni sociali e 

contribuisce a decisioni più rappresentative sia a livello 

nazionale che locale. L'UE sottolinea l'importanza del 

coinvolgimento dei giovani per migliorare le prestazioni 

accademiche, il benessere, lo sviluppo delle competenze e la 

mobilità economica, sottolineando il suo ruolo nella costruzione 

di una società giusta ed equa. 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=WbAUNfsG1uA&list=PLocST8_B8egYEVgkZHqzsDAguby5KZez0&index=2


Sviluppo Locale Guidato dalla Comunità 

(CLLD) è un'iniziativa dell'UE che dà potere alle 

comunità locali di progettare e attuare strategie di 

sviluppo per le proprie aree. Prioritizza il 

coinvolgimento dei cittadini nei processi 

decisionali, con l'obiettivo di promuovere uno 

sviluppo inclusivo e sostenibile.  

 

 
SCOPRI DI 

PIÙ!

https://ec.europa.eu/regional_policy/en/information/publications/brochures/2014/community-led-local-development


De�nisci chiaramente le aspettative, i ruoli e gli obblighi per i bambini e 
le altre parti coinvolte

Dai responsabilità decisionali ai giovani e crea comitati consultivi ben 
de�niti

Consulta regolarmente ai giovani. Assicurati di avere un processo 
de�nito per gestire e reagire ai feedbackIncoraggiare la difesa dei giovani

Rispetta e valorizza le opinioni dei giovani 
 

Usare un linguaggio educato, accessibile e comprensibile per tutte le 
parti 
 Offrire loro supporto tempestivo e risorse suf�cienti, sia �nanziarie che 

non �nanziarie 

Incoraggiare i giovani e le comunità che rappresentano a lavorare 
insieme e fornire feedback

Coinvolgere i giovani nei processi decisionali e di attuazione con 
sicurezza ed ef�cacia

Tecniche per sviluppare relazioni profondamente significative 
con i giovani



Programmi di formazione e stage 

 

Incoraggiare e supportare 

iniziative guidate dai giovani

Consigli giovanili

Workshop e formazione 

guidati dai giovani

Mentoring tra pari 
 

Metodologie di sviluppo della leadership giovanile 



Progettare programmi strutturati di mentoring tra 

pari in cui giovani più esperti supportano i 

coetanei più giovani nel loro sviluppo personale e 

civico. I mentori dovrebbero ricevere una 

formazione preparatoria, obiettivi chiari e 

materiali di orientamento. Questo metodo 

favorisce lo sviluppo di leadership, empatia e 

capacità comunicative sia nei mentori che nei 

mentee. 

 



Stabilire consigli o consigli giovanili a livello locale 

o scolastico con un mandato chiaro e 

un'in�uenza reale sulle decisioni. Coinvolgere i 

giovani �n dall'inizio nella co-progettazione di 

politiche o progetti e fornire loro formazione in 

public speaking, sviluppo di politiche e gestione 

dei con�itti. 

 



Fornire �nanziamenti, mentoring e visibilità per progetti e 

iniziative guidati dai giovani che affrontano bisogni 

speci�ci a livello locale. Il supporto dovrebbe includere:

Orientamento metodologico (gestione del ciclo di 

progetto)

Risorse �nanziarie e logistiche

Mentoring adulto e follow-up

Questo favorisce responsabilità e leadership pratica 

in contesti reali.

 



Incoraggiare i giovani a prendere l'iniziativa 

nell'organizzare e tenere workshop su argomenti 

come:

Coinvolgimento civico

Progettazione di progetti sociali

Piani�cazione di eventi

Comunicazione ef�cace

Sostenibilità locale

Questo approccio peer-to-peer responsabilizza i 

giovani, rafforza il senso di proprietà 

dell'apprendimento e promuove l'iniziativa.



Elabora programmi di formazione e opportunità di 

tirocinio locale presso istituzioni pubbliche, ONG, 

imprese sociali o amministrazioni locali. Queste 

esperienze aiutano i giovani a:

Costruire competenze pratiche (hard e soft)

Rafforzare la consapevolezza civica

Comprendere la governance locale e le dinamiche 

della comunità.



 

 

Le "soft skills" come come �ducia in sé, lavoro di 

squadra, automotivazione, networking e capacità 

di presentazione sono considerate importanti per 

l'occupabilità e l'adattabilità dei cittadini europei.

 

Le soft skills sono essenziali per il modo in cui 

lavoriamo insieme e in�uenzano le decisioni che 

prendiamo ogni giorno, e possono essere più 

importanti delle hard skills nei luoghi di lavoro di 

oggi.  

 

La mancanza di soft skills viene spesso scoperta 

solo quando una persona è già al lavoro. 

 

 

 

L'importanza 
dell'empatia

Comunicazione non 

violenta 

 



L'idea centrale è che, generando empatia tra i 

partecipanti alla conversazione, sarà più facile per 

loro condividere i propri bisogni e discutere una 

soluzione per soddisfarli, facilitando e rendendo più 

ef�caci le future interazioni attraverso 

l'osservazione e il non giudizio, al �ne di esprimere 

concretamente sentimenti e bisogni. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=INdKgBPEI-8


Il concetto di comunicazione non violenta (CNV) è 
stato de�nito da Marshall Rosenberg ed è una forma di 
dialogo assertivo che ha dimostrato di essere ef�cace 
quando applicata in contesti organizzativi aziendali, 
educazione e mediazione in zone di con�itto.

Scopri di più

https://www.cnvc.org/learn/what-is-nvc


Ri�etti su te stesso: classi�ca le seguenti competenze trasversali dalla più sviluppata a 

quella in cui senti di dover migliorare di più

competenze 
comunicative

competenze 
interpersonali

capacità di 
presentazione

pensiero critico

capacità di lavoro di 
squadra

capacità di problem 
solving



E ora testiamo le 
nuove conoscenze!



Domanda 1/3Quiz
Quale ruolo possono svolgere i giovani nelle iniziative di
sviluppo locale?

Invia

Sono esclusivamente responsabili dell'implementazione delle idee generate dalle
generazioni più anziane

Spesso ostacolano il progresso a causa della loro mancanza di comprensione delle
questioni locali

Di solito sono troppo inesperti per contribuire in modo signi�cativo

P ff i tti id i ti



Domanda 2/3Quiz

Quale delle seguenti strategie possono adottare i
giovani leader per migliorare le proprie capacità di
leadership?

Inviato

Evitare la delega dei compiti

Ignorare il feedback dei membri del team

Costruire �ducia e rapporto con i membri del team

Prendere decisioni senza considerare il contributo del team



Question 3/3Quiz

Quali sono alcuni ostacoli chiave che limitano la
partecipazione inclusiva nei processi di sviluppo locale,
soprattutto per i gruppi emarginati?
Puoi selezionare più di una risposta

Invia

Mancanza di accesso alle informazioni sui processi decisionali

Sovrarappresentazione di donne e giovani nelle strutture decisionali locali

Barriere culturali e linguistiche che impediscono una collaborazione ef�cace e
una comprensione reciproca

Troppi meccanismi partecipativi disponibili al pubblico



Prendi ispirazione da chi lo sta già facendo!
Scopri alcuni progetti che hanno implementato nuove strategie e creato 
innovazione nel campo dello sviluppo locale e dell'imprenditoria sociale



Congratulazioni! Hai 
completato il modulo!

 
Ora hai acquisito una comprensione più profonda delle principali s�de e degli impatti dell'economia sociale e dello sviluppo 
locale. Riconoscendo queste s�de, sei più preparato a pensare criticamente all'inclusione dei giovani, alle nuove opportunità e 
alla crescita della comunità nel mondo che ti circonda. 
 
Punti chiave:
Comprendere le s�de dell'economia sociale e dello sviluppo locale ti aiuta a riconoscere l'importanza dell'inclusione dei giovani e 
della creazione di nuove opportunità all'interno della tua comunità. Pensando criticamente a queste questioni, puoi sostenere 
una crescita sostenibile della comunità e contribuire a cambiamenti positivi.
 
 Cosa c'è dopo? 
Ri�etti su come i giovani e lo sviluppo locale in�uenzano la tua comunità;
Applica ciò che hai imparato per s�dare sistemi ingiusti;
Mantieniti informato e sostieni iniziative che promuovono lo sviluppo locale.



LEGGI DI PIÙ

Ti piacerebbe approfondire questo argomento?

GUARDA

LEGGI DI PIÙL'Economia Sociale

Commissione UE

InternetMatters 
 

leggi/approfondisci

Riassunto animato del libro 
sulla Comunicazione Non 
Violenta di Marshal 
Rosenberg  

LEGGI DI PIÙ LEGGI DI PIÙ

Progetto YLLD & Piattaforma di E-
learning:  

 

Cos'è l'economia sociale

https://single-market-economy.ec.europa.eu/sectors/proximity-and-social-economy/social-economy-eu_en
https://www.youtube.com/watch?v=MAVjZu479jM
https://www.internetmatters.org/it/advice/by-activity/social-media-advice-hub/social-media-benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=8sjA90hvnQ0
https://www.internetmatters.org/it/advice/by-activity/social-media-advice-hub/social-media-benefits/
https://www.internetmatters.org/it/advice/by-activity/social-media-advice-hub/social-media-benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=jNZX_9xIYU8


Ora che hai appreso l'economia sociale e lo sviluppo 
locale scopri il suo ruolo e le sfide nel campo della 
trasformazione digitale nel prossimo modulo del 
corso:

VAI AL MODULO 4

Scopri di più sul progetto Better Cooperate! sul nostro sito web


