
POČETAK

Ovaj modul je osmiš l jen kako bi  učesnicima pruž i  znanja i  pripremio ih za 

š i roki  spektar mogućnosti  zapoš l javanja i  obuka. Kroz ovaj modula učesnici  će 

se upoznati  sa kl jučnim terminima vezanim za lokalni  razvoj ,  istraž i t i  ut icaj  

mera ekonomske pol it ike i  zajedničkih inici jat iva na lokalni  razvoj i  soci jalnu 

kohezi ju,  i  još  mnogo toga.   

 

 

SE i lokalni razvoj
MODUL 3



Ovaj  kurs  je  jedan od rezu l tata  pro jekta  Bol je  sarađujte ! .  

 

Pro jekat  Bo l je  sarađuj te ! ,  obrazovanje  k roz  i  do  vrednost i  druš tvene  /  ekonomi je  kao  nač ina  

jačanja  druš tva ,  je  pro jekat  ko j i  povezu je  ob last i  obrazovanja  i  d ruš tvenog preduzetn iš tva  kroz  

raz l ič i te  akt ivnost i .  N jegov  c i l j  j e  da  poveća kapac i tet  kompani ja  ko je  pos lu ju  u  ob last i  soc i ja lne  

ekonomi je  za  sprovođen je  obrazovn ih  akt ivnost i  u  ob last i  druš tvenog preduzetn iš tva  i  t ime da 

ef ikasno odgovore  na  izazove  savremenog sveta ,  kao  i  da  poveća in ic i ja t ivu  i  p reduzetn iš tvo  

kod mlad ih  i  n j ihovo  ef ikasno uk l juč i van je  u  druš tven i  i  p rofes iona ln i  ž i vot  za jedn ica .  

 

 

O OVOM KURSU

Broj projekta: 2023-1-PL01-KA220-YOU-000158100
 
Finansiran od strane Evropske unije. Stavovi i mišljenja izraženi su, međutim, samo stavovi autora i ne odražavaju nužno stavove 
Evropske unije ili Evropske agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti odgovorni za 
njih.



SE i klimatske 

promene 
 

SE i starenje društva 
 

SE i digitalna 

transformacija 
 

SE i lokalni razvoj 

 

SE i nejednakosti 
 

SE i primat vrednosti nad 

pro�tom

Kurs Bolje sarađujte! 
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POČETAK 

UVOD
Modul 3: Socijalna ekonomija i lokalni razvoj

Standardne mere ekonomskog rasta postaju manje prihvatljive u današnjem brzo promenljivom 
globalnom kontekstu, osim ako su praćene opredeljenjem za održivosti životne sredine, socijalnu 
inkluziju i dobrobiti zajednice. Ovaj modul istražuje osnove lokalnog razvoja i socijalne ekonomije, 
ispitujući kako ove povezane ideje mogu doprineti konstruktivnim promenama na nivou zajednice.

Koja je uloga socijelne 

ekonomije?



Reinterpretira napredak tako što pored ekonomskih  

daje jednaku važnost ekološkim i društvenim ciljevima. 

Grupe poput nepro�tnih organizacija i zadruga aktivno 

rešavaju potrebe zajednice, promovišu inkluzivnost i 

unapređuju održivost. 

 



Ali prvo... Proverimo koliko već znate!

Sledeće

Socijalna kohezija i lokalni razvoj su međusobno povezani

faktori koji su od suštinskog značaja za održivost i

funkcionalnost zajednice.

Пошаљи

Tačno Netačno



Sledeće

Lokalni razvoj je sveobuhvatna strategija osmišljena da poboljša

društvenu koheziju, ekonomski rast i zaštitu životne sredine na

određenom području. Kako lokalni razvoj poboljšava dobrobit

stanovništva? (3 tačna odgovora)
Možete odabrati više odgovora

Pošalji

Podstiče održivo ponašanja

Stvara radna mesta



Sada kada znamo osnove, 

možemo da počnemo!  

 

Ali pre nego što istražimo teoretske 

koncepte lokalnog razvoja 

razmislimo o tome kako oni utiče 

na naše osnovne društvene 

potrebe.

Počnite sa 

samorefleksijom!



Mere ekonomske politike na različitim nivoima vlasti u velikoj meri utiču na 

lokalni razvoj.

Inicijative zajednice, često inicirane i vođene od strane nepro�tnih organizacija i 

lokalnih lidera, dopunjuju nastojanja vlasti.

  

 

Kako inicijative vođene društvenom dobrobiti i mere ekonomske 
politike međusobno dinamički deluju i kako utiču na socijalnu 
koheziju i lokalni razvoj? 

Prema OECD-u, lokalni razvoj je: 
"Proces poboljšanja kvaliteta života i ekonomskog blagostanja ljudi koji 
žive u relativno izolovanim i manje naseljenim oblastima. Često je 
povezan sa ruralnim razvojem, ali može biti relevantan i za urbane 
oblasti. Obično uključuje stvaranje radnih mesta i prihoda, pristup 
uslugama za siromašni sloj građana, i korišćenje prirodnih resursa na 
održiv način tokom dugog perioda." 
 
 



CLLD i aktivno učešće mladih u društvu

Koje su prepreke za 
inkluzivno učešće u  
lokalnom razvoju?

Lokalni razvoj vođen zajednicom (CLLD)  

 Zašto aktivno učešće mladih u društvu?

Inkluzivno učešće u 
lokalnom razvoju 
ključno je za 
podsticanje održivog i 
pravičnog napretka 
unutar zajednica.



Aktivno učešće mladih  je od suštinskog značaja za stvaranje 

pravednog društva, jer utiče na posvećenost demokratiji i 

podstiče različite uglove gledanja. Uključivanje mladih 

poboljšava učinak, veštine i posvećenost zajednice, što u 

krajnjem ishodu koristi čitavom društvu. Njihovo učešće je 

ključno u rešavanju različitih društvenih pitanja i utiče na 

reprezentativnije donosioce odluka na nacionalnom i lokalnom 

nivou. EU naglašava važnost aktivnog učešća mladih za 

poboljšanje akademskog učinka, blagostanja, razvoja veština i 

ekonomske mobilnosti, ističući njihovu ulogu u izgradnji 

pravednog i društva jednakosti. 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=WbAUNfsG1uA&list=PLocST8_B8egYEVgkZHqzsDAguby5KZez0&index=2


Lokalni razvoj vođen zajednicom (CLLD)  je 

inicijativa EU koja omogućava lokalnim 

zajednicama da osmisle i sprovedu strategije 

razvoja za svoju zajednicu. Ona prvenstveno 

uključuje građane u procese odlučivanja, s ciljem 

da se podstakne inkluzivan i održiv razvoj. 

 

 

SAZNAJ

VIŠE!

https://ec.europa.eu/regional_policy/en/information/publications/brochures/2014/community-led-local-development


Jasno de�nišite očekivanja, ulogu i obaveze mladih i drugih uključenih 
strana.

Dajte mladima odgovornost za donošenje odluka i stvorite dobro 
de�nisanu savetodavnu pomoć

Pitajte mlade o njihovom mišljenu. Kreirajte proces kako bi im mogli 
odgovoriti i dati povratnu informacijuPodstičite zagovaranje kod mladih

Poštujte i cenite mišljenje mladih

Кomunicirajte jezikom koji je prijatan, pristupačan i razumljiv svim 
stranama 
 Pružite im pravovremenu podršku i obezbedite resurse, kako �nansijske 

i tako i ne�nansijske 

Podstičite mlade i zajednice koje predstavljaju da sarađuju i daju 
povratne informacije

Uključite mlade u procese donošenja odluka i realizaciju osiguravajući 
pouzdanost i efektivnost

Tehnike za razvoj značajnih odnosa sa mladima



Programi obuke i stažiranja 

 

Podsticanje i pomoć 

mladima u inicijativama

Savetodna tela za mlade

Radionice i obuke 

koje vode mladi

Mentorstvo vršnjaka 
 

Metodologije razvoja liderstva kod mladih 



Dizajnirajte strukturirane programe mentorstva u 

paru gde iskusniji mladi podržavaju mlađe 

vršnjake u njihovom ličnom i građanskom rastu. 

Mentori treba da dobiju pripremnu obuku, jasne 

ciljeve i materijale za vođenje. Ova metoda 

podstiče liderstvo, empatiju i komunikacijske 

veštine i kod mentora i kod primaoca. 

 



Uspostavite savete ili parlamenta mladih na 

lokalnom ili školskom nivou sa jasnim mandatom 

i stvarnim uticajem na donošenje odluka. 

Uključite mlade od samog početka u zajedničko 

kreiranje mera ili projekata i obezbedite im obuku 

za javni nastup, razvoj mera politika i upravljanje 

kon�iktima. 

 



Obezbedite �nansijska sredstva, mentorstvo i vidljivost 

za projekte i inicijative koje vode mladi i koje se bave 

speci�čnim lokalnim potrebama. Podrška treba da 

uključuje:

Metodološko vođstvo (upravljanje ciklusom projekta)

Finansijska i logistička sredstva

Mentorstvo odraslih i praćenje

Ovo podstiče odgovornost i praktično liderstvo u 

stvarnim uslovima.

 



Podstičite mlade da preuzmu rukovođenje u 

organizaciji i realizaciji radionica na teme kao što su:

Građanska uključenost

Dizajn socijalnih projekata

Planiranje događaja

E�kasna komunikacija

Lokalni održivi razvoj

Ovaj pristup peer-to-peer osnažuje mlade, jača 

osećaj vlasništva nad učenjem i podstiče 

inicijativu.



Razvijte programe obuke i lokalne mogućnosti za 

praksu u javnim institucijama, NVO-ima, društvenim 

preduzećima ili lokalnim upravama. Ova iskustva 

pomažu mladima u: izgradnji praktičnih veština, 

jačanju njihove građanske svesti, razumevanju sistema 

lokalnog upravljanja i dinamike zajednice.



 

 

"Meke veštine" kao što su samopouzdanje, timski 

rad, samomotivacija, umrežavanje, veštine 

prezentacije, smatraju se važnim za zapošljivost i 

prilagodljivost građana Evrope.

 

"Meke veštine" su ključne za način na koji 

sarađujemo, utiču na odluke koje donosimo 

svakodnevno, i mogu biti važnije od "tvrdih 

veština" u današnjem radnom okruženju.  

 

Nedostatak mekih veština se često otkriva tek 

kada se osoba već zaposli. 

 

 

 

Važnost empatije

Nenasilna komunikacija



Osnovna ideja je da se generisanjem empatije 

među učesnicima u razgovoru, olakšava da podele 

svoje potrebe i razgovaraju o njihovim rešenjima, 

olakšavajući i čineći buduće interakcije e�kasnijim 

kroz posmatranje i neosuđivanje kako bi se 

konkretno izrazile emocije i potrebe. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=INdKgBPEI-8


Koncept nenasilne komunikacije (NVC) de�nisao je 
Maršall Rozenberg i ona je forma asertivnog dijaloga 
koja je pokazala uspeh kada se primenjuje u 
korporativnim okruženjima, obrazovanju i medijaciji u 
kon�iktnim zonama.

Saznaj više

POTREBE
Šta trebaš/vrednost u odnosu 

na tvoja osećanja

OPSERVACIJA
Šta vidiš,čuješ, čega se sećaš, 

šta zamišljaš, bez 
ikakve evaluacije

ZAHTEVI
Konkretne radnje koji bi želeo 

da budu preduzeti
OSEĆANJA

Kako se osećaš u vezi 
sa onim što posmatraš

Jasno i iskreno se izjasnti o 
tome kako se osećam bez 

osude i kritike

Empatično primiti 
informaciju kako se ti 

osećaš bez osude i kritike

Koraci NVC-a

https://www.cnvc.org/learn/what-is-nvc


Poslaži sledeće "meke veštine" počevši od onih kojima dobro vladaš pa do onih na 

kojima još treba da poradiš

veštine komunikacije veština u međuljudskim 
odnosima

veštine prezentacije kritičko mišljenje

veštine timskog rada veštine rešavanja 
problema



Testirajmo stečena 
znanja!



Pitanje 1/3Kviz
Kakvu ulogu mogu imati mladi u inicijativama za lokalni
razvoj?

Пошаљи

Mogu biti odgovorni samo za sprovođenje ideja koje su osmislile starije generacije

Mogu pružiti novu persepktivu i inovativne ideje

Često ometaju napredak zbog nerazumevanja lokalnih pitanja

Uglavnom su neiskusni da bi mogli značajno da doprinesu



Pitanje 2/3Kviz

Koje od sledećih strategija mogu pomoći mladima da
unaprede svoje liderske veštine?

Пошаљи

Izbegavanje delegiranja zadataka

Ignorisanje povratnih informacija od članova tima

Građenje poverenja i odnosa sa članovima tima

Donošenje odluka bez razmatranja mišljenja tima



Pitanje 3/3Kviz

Koje su osnovne barijere koje ograničavaju inkluzivno
učešće u procesima lokalnog razvoja, posebno za
marginalizovane grupe?
Можете изабрати више од једног одговора

Пошаљи

Nedostatak pristupa informacijama o procesima donošenja odluka

Velika zastupljenost žena i mladih u lokalnim strukturama za donošenje odluka

Kulturne i jezičke barijere koje sprečavaju e�kasnu saradnju i međusobno
razumevanje

Previše mehanizama učešća dostupnih javnosti



Nađite inspiraciju kod onih koji to već rade!
Otkrijte neke projekte koji su sproveli nove strategije i stvorili inovacije u oblasti 
lokalnog razvoja i društvenog preduzetništva



Čestitamo! Završili ste modul!

 
Sada bolje razumte glavne izazove i uticaj socijalne ekonomije na lokalni razvoja. Prepoznavanje ovih izazova omogućava vam 

da kritički razmišljate o uključivanju mladih, novim mogućnostima i rastu zajednice u vašem okruženju. 
 

Šta smo naučili
Razumevanje izazova socijalne ekonomije i lokalnog razvoja pomaže vam da prepoznate važnost uključivanja mladih i stvaranja 

novih prilika u vašoj zajednici. Kritičkim razmišljanjem o ovim pitanjima možete podržati održivi rast zajednice i doprineti 
pozitivnim promenama.

 
Šta je sledeće

Razmislite kako mladi i lokalni razvoj utiču na vašu zajednicu. 
Primenite ono što ste naučili da biste odgovorili na izazove nepravednih sistema.

 Ostanite informisani i podržavajte inicijative koje promovišu lokalni razvoj.



SAZNAJ VIŠE

Dodatni resursi:

POGLEDAJ

SAZNAJ VIŠE

Socijalna ekonomije

EU komisija

InternetMatters 
 

pročitaj / istraži

Nenasilna komunikacija 
Maraša Rosenberga: 
Animirani rezime knjige 

SAZNAJ VIŠE SAZNAJ VIŠE

Projekat YLLD i platforma za е-učenje 

Šta je socijalna ekonomija

https://single-market-economy.ec.europa.eu/sectors/proximity-and-social-economy/social-economy-eu_en
https://www.internetmatters.org/it/advice/by-activity/social-media-advice-hub/social-media-benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=MAVjZu479jM
https://www.youtube.com/watch?v=8sjA90hvnQ0
https://www.internetmatters.org/it/advice/by-activity/social-media-advice-hub/social-media-benefits/
https://www.internetmatters.org/it/advice/by-activity/social-media-advice-hub/social-media-benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=jNZX_9xIYU8


Sada kada ste stekli osnovna znanja o društvenoj 
ekonomiji i lokalnom razvoju, otkrijte njenu ulogu i 
izazove u oblasti digitalne transformacije u sledećem 
modulu kursa:

IDITE NA MODUL 4

Saznajte više o projektu Bolje sarađujte! na našem sajtu


