SE i Starenje drustva
MODUL 5

Kroz ovaj modul, osvrnu¢emo se na fenomen starenja drustva, kako on
utice na evropski socijalni i ekonomski kontekst i kako socijalne
zadruge mogu kreativno i pragmaticno odgovoriti na drustveno-

ekonomske zahteve stanovnistva koje stari.

POCETAK




O OVOM KURSU

Ovaj kurs je jedan od rezultata projekta Bolje saradujtel.

Projekat Bolje saradujte!, obrazovanje kroz i do vrednosti drustvene / ekonomije kao nacdina
jacanja drustva, je projekat koji povezuje oblasti obrazovanja i drustvenog preduzetnistva kroz
razlicite aktivnosti. Njegov cilj je da povecda kapacitet kompanija koje posluju u oblasti socijalne

ekonomije za sprovodenje obrazovnih aktivnosti u oblasti drustvenog preduzetniStva i time da
efikasno odgovore na izazove savremenog sveta, kao i da poveca inicijativu i preduzetnistvo
kod mladih i njihovo efikasno ukljucivanje u drustveni i profesionalni zivot zajednica.

Broj projekta: 2023-1-PLO1-KA220-YOU-000158100

Finansiran od strane Evropske unije. Stavovi i misljenja izrazeni su, medutim, samo stavovi autora i ne odrazavaju nuzno stavove
Evropske unije ili Evropske agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Evropska unija ni EACEA ne mogu biti odgovorni za
njih.




SE i primat vrednosti nad SE i nejednakosti SE i lokalni razvoj
profitom

SE i digitalna SE i starenje drustva SE i klimatske
transformacija promene




UuvoD

Modul 5: SE i Starenje drustva

Kako se globalna demografija menja, drustva sirom sveta dozivljavaju nepredvidivo starenje.

Ova demografska promena donosi znacajne izazove i prilike koje uticu na dinamiku radne snage,
ponasanje potrosaca i sisteme socijalne zastite. Porast starijeg stanovnistva zahteva inovativne pristupe
kako bi se obezbedila njihova inkluzija i aktivho uc¢esce u ekonomskom, socijalnom i zajednickom Zivotu.

U ovom kontekstu, socijalne kooperative, nevladine organizacije (NVO) i socijalna preduzeca igraju klju¢nu
ulogu. Navedeni subjekti su pozicionirani tako da lako mogu da reSavaju mnogobrojne posledice stareceg
drustva. Oni doprinose razvoju inkluzivnih politika i praksi koje ne samo da podrzavaju ekonomski rast
vec i unapreduju socijalno jedinstvo.

POCETAK




Starenje je slozen proces koji ukljucuje ...

ekonomske,
drustvene i
finansijske
mehanizme

bioloske, psiholoske i
drustvene
mehanizme

hemijske, ekoloske i
drustvene
mehanizme

— Sledece




Koji su glavni izazovi koje populacija koja stari predstavlja za
evropska drustva?

zivotna sredina i ekonomija i ekonomija i zivotna
drustvo zaposljavanje sredina

— Sledece




Sada kada su osnove
uspostavljene, vreme je za
pocetak!

Ali pre nego sto zaronimo u

teorijske koncepte starenja, zelimo
da razmislimo o tome kako ovaj
slozeni fenomen utice na nase
osnovne drustvene potrebe.

Pocnite sa
samorefleksijom!




Ekonomska stabilnost

Karijera i zapoSljavanje

DrusStveno i zajedni¢ko angazovanje

Obrazovanje
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NisgitalnAa LammnaAatanaiia i vinatina




Zdravstvena zastita

Obrazovanje

Karijera i zapoSljavanje

DrusStveno i zajedni¢cko angazovanje

ClianamaliactahhilkhAact




PiSite ovde svoj odgovor.




Starenje drustva odnosi se na demografski trend u kojem se udeo starijih osoba u populaciji
povecava. Ovaj fenomen je znacajan u mnogim zemljama, posebno unutar Evropske unije
(EU). Starenje proistice iz raznih faktora, ukljuujuci povec¢ano ocekivano trajanje zivota i
opadajuce stope fertiliteta. Ono Sto je znacajno je da je 1993. godine, Savet EU potvrdio
ovaj demografski trend kao jedan od glavnih izazova za socijalne politike.




Drustvena percepcija i narativi
Osnovna prava i jednakost
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Ekonomski Migracija
uticaj i
zaposljavanje




Kako se "starenje"
percipira u narativu naseg
drustva?

Prevladavajuci narativi ¢esto karakteriSu starenje
negativno, povezujuéi ga "uglavhom sa padom,
pasivnoscu i ranjivoSéu". Takve predrasude o starosti
podsticu stereotipe i retoriku koja starije osobe
prikazuje kao neproduktivne i na teretu. Ovi narativi
mogu dovesti do "isklju¢enja, diskriminacije i
marginalizacije" i potencijalno slabe medugeneracijsku
solidarnost.




Suprotno prethodnim tvrdnjama, EU Agencija za
osnhovna prava zalaze se za prelazak na "Pristup
starenju zasnovan na pravima". Ova perspektiva
naglasava osnovna ljudska prava i dostojanstvo, bez
obzira na godine, i uskladena je sa ¢lanom 1 Zakona o

osnovnim pravima EU, koji glasi da je "ljudsko

dostojanstvo nedeljivo i da ga treba Stititi i poStovati".
Takva strategija nastoji da suzbije starosnu
diskriminaciju i promoviSe pozitivhe narative vezane za
starenje.







Uloga tehnologije je sve vaznija u reSavanju
izazova starenju drustva. Inovacije u telemedicini,
daljinskom pracenju i digitalnim alatima mogu
poboljsati kvalitet zivota starijih osoba,
omogucavajuci im da ostanu aktivni i povezani.
Takode je potrebno resiti "digitalni jaz" kako bi se
sprecila dalja socijalna iskljucenost.




Adekvatan smestaj je jos jedan izazov, jer
podrzavajuca okruzenja za starije osobe su
kljuCna za njihovu nezavisnost i dobrobit. Akcione
mere politike treba da ukljucuju "obezbedivanje

adekvatnog i pristupacnog smestaja” i
prilagodavanije istih promenljivim fizickim
sposobnostima.




Starija populacija znacajno utiCe na sisteme
zdravstvene i socijalne zastite. Starije osobe su
podloznije bolestima, Sto se videlo i tokom
pandemije COVID-19. Postoji znacajna potreba
za ,visokokvalitetnim i pristupacnim

zdravstvenim uslugama*“ i dugoro¢nim uslugama

nege.




OlaksSavanje ukljucivanja starijih osoba u
drustvene aktivnosti i osiguravanje njihovog
aktivnog ucesca u zivotu zajednice je kljucno. To
podrazumeva resavanje drustvenih stereotipa i

pruzanje mogucnosti za celozivotno ucenje |

angazman u zajednici.




Percepcije starenja moze dovesti do nedostatka
medugeneracijske solidarnosti. Potrebne su mere
koje ce podstadi "solidarnost izmedu generacija" i
planirati odrzive javne finansije za podrsku
penzijama, zdravstvu i dugorocnoj nezi. Osigurati
da se starenje posmatra kroz prizmu jednakosti i
ljudskih prava klju¢no je za odrzavanje
kohezivnog drustva.




Koja podrucja su najugrozenija pojavom starenja
drustva?

Velika urbana podruc Ruralna podrucja




Koju ulogu mogu imati socijalne zadruge, nevladine
organizacije i socijalna preduzeca u starenju drustva?

Socijalne zadruge, nevladine organizacije i drustvena preduzeda klju¢ni su akteri
u reSavanju izazova koje donosi starenje drustva.
Ona deluju tako Sto ugraduju drustvene vrednosti u svoje ekonomske aktivnosti,
kombinujuci proizvodnju dobara, usluga i znanja kako bi postigli i socijalni i
ekonomski cilj, posebno u ruralnim ili ugrozenim urbanim podrudjima.




Obezbedivanje vitalnih
usluga i podrske

Podsticanje zajednice i
drustvenog kapitala




e Socijalne kooperative i NVO rade na izgradniji
jakih zajednickih mreza koje mogu podrzati
starije osobe. Oni olakSavaju socijalne
interakcije kroz zajednicke centre, klubove za
starije i kulturne aktivnosti, i time pomazu
ublazavanju problema socijalne izolacije i
usamljenosti.

Takode organizuju edukativne i rekreativne
programe koji podsticu celozivotno ucenje i

aktivnu uklju¢enost starijih u Zivot zajednice.




» Socijalne kooperative ¢esto pruzaju osnovne usluge
kao sto su zdravstvena zastita, pomoc u
domacdinstvu i podrska zajednice starijim osobama.
Oni igraju klju¢nu ulogu u oblastima gde
tradicionalne javne usluge mogu biti nedovoljne ili
nedostatne.

NVO se fokusiraju na razlicite aspekte kao sto su
zastupanje, socijalna inkluzija i promovisanje
intergeneracijalnih aktivnosti. Vesti su u mobilizaciji
resursa i volontera za podrsku starijoj populaciji.

Socijalna preduzeéa: Ove kompanije integrisu
socijalne ciljeve u svoje poslovanje, kreirajudi odrzive

modele za negu i podrsku starijim osobama. Primeri

su kompanije koje pruzaju poslovne moguénosti

prilagodene starima ili razvijaju tehnologije
usmerene na poboljSanje kvaliteta zivota starijih.




Testirajmo steCena
znanja!

>




U polja ispod ubaci tri kljucne akcije koje mogu pomoc¢i u ublazavanju negativnih
efekata demografskih promena u ruralnim predelima

novi zakoni o mobilnosti pojednostavljenje poboljdanje uslova poboljSanje
radne snage phocesaigraclje Zivota infrastrukture

osnivanje kancelarije za : : :
mobilnost trzidta radne podsticanje turizma

shage




tri kljucne akcije koje mogu pomoci u ublazavanju negativnih efekata demografskih
promena u ruralnim predelima i olaksati mobinost su

novi zakoni mobilnosti poboljSanje uslova pojednostavljnje
radne snage zivota procesa migracije




Kada govorimo o jednakosti i [judskim pravima, zasto
Jje solidarnost izmedu generacija vazna?

obezbeduje raznolikost i Cuva secanja

obezbeduje status kvo u socio-ekonomskom smislu

obezbeduje skladno drustvo




Na koji nacin migracije doprinose resavanju izazova
starenja drustva?

unapreduje raznolikost i kulturnu razmenu
utiCe na obnovu stanovnistva i popunjava nedostajuca radna mesta

osnhazivanjem lokalne ekonomije novim preduzecima

Mocnatn




Koji su faktori odgovorni za starenje drustva u
evropskom kontekstu?

migracija i nezaposlenost

povecano oCekivano trajanje zivota i manji natalitet

manji natalitet i finansijska nestabilnost




Zasto su socijalna preduzeca tako pogodna za
stvaranje inovativnih reSenja za suocavanje sa
starenjem drustva?

Zbog toga Sto vise vrednuju svoju misiju od profita

Zbog toga sto su klju¢ni za stvaranje novih radnih mesta i reSavanje izazova
nezaposlenosti




Otkrijte neke projekte koji su sproveli nove strategije i stvorili inovacije u oblasti

drustvenog preduzetnistva povezane sa starenjem drustva
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MENTORING CHANGE

Mentorska promena

Obrnuta mentorska
podrska za
poboljSanje e-vestina
odraslih za digitalne
kompetencije

Magnete-
drustveni centar

Inovativni RSA model sa
prostorima za kulturu,
povezivanje i druzenje

Rodeni digitalni

Dobre digitalne
prakse i metode koje
omogucavaju svima
da postanu Rodeni
digitalni!



https://mentoringchange.eu/
https://crnonline.de/result/we-are-all-digital-natives-collected-practices/
https://shifton.it/storie-di-innovazione/magnete-community-hub/
https://www.youtube.com/watch?v=IlKCHFhvI6w&embeds_referring_euri=https%253A%252F%252Fdocs.google.com%252F&embeds_referring_origin=https%253A%252F%252Fdocs.google.com&source_ve_path=Mjg2NjY

Cestitamo! Zavriili ste modul!

Sada bolje razumete glavne izazove i uticaj starenja drustva. Prepoznavanjem ovih izazova, spremni ste da kriti¢ki razmisljate o
pravi¢nosti, mogucnostima i drustvenoj pravdi u svetu oko vas.

Sta je sledede?

Razmislite kako drustvene nejednakosti uti¢u na vasu zajednicu.
Primenite nauceno kako biste izazvali nepravedan sistem.
Ostanite informisani i podrzavajte inicijative koje promovisu ravnopravnost.




D> DIGITALNE KOMPETENCIJE

| DIGITALNE VESTINE

Macuh, Bojan & Ljubotina, Predrag & D.
Ursi¢, Erika & Rasor, Andrej. (2022). Znacaj

intergeneracijske saradnje za drustvo koje
stari. lll. 1984-1999

+ SAZNAJ VISE

+ SAZNAJ VISE

+ SAZNAJ VISE

Gradansko ucesce, stari i
inkluzija

Demografske promene u
drustvenim oblastima

Strategiji EU za
ravnopravnost na
osnovu starosne dobi



https://www.jstor.org/stable/26555488
https://www.age-platform.eu/sites/default/files/AgeEqualityStrategy_FINAL.pdf
https://www.internetmatters.org/it/advice/by-activity/social-media-advice-hub/social-media-benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=KfGxLyoQYTA

Sazndajte viSe o projektu Bolje saradujte! na nasem sajtu




